
	國立中央大學理學院天文所教師申請升等
教學、研究、輔導及服務三項績效評分表
經107年06月26日所教評會討論通過
經107年06月29日院教評會討論通過

	教師姓名　　　　　　　　　現職職稱　　　　　　　　　擬升等職稱　　　　　　　

	(採計期間自   年  月起至  年  月止)              評分日期：   年  月  日

	一、教學績效30%(依據國立中央大學理學院天文所教師升等審查辦法第五條第一項第二款暨第六條規定)

	
	數量
	證明文件名稱
	得分

	1
	授課時數(依國立中央大學教師授課鐘點核計規定計分)：

依授課鐘點除以應授鐘點後乘以60為得分。
（授課鐘點依課務組「全學年授課鐘點統計表」為準，計分公式為：
應授鐘點+全學年超或不足鐘點

* 60分 = 得分      ）
應授鐘點


	
	
	分

	2
	上課學生人數≧3人，且教學評量結果≧3.5分之科目

一門得2分(本細項至多採計26分)
	門
	
	分

	3
	獲得教育部、本校或本院教學榮譽獎項一件得1分(本細項至多採計5分)
	件
	
	分

	4
	執行教育部、科技部、本校或本院之促進教學效果之計畫一件得1分(本細項至多採計5分)
	件
	
	分

	5
	其他無法歸類於前4細項之教學績效事實一件得1分(本細項至多採計5分)

註：請另紙書寫具體事實，須經所教評會審議通過。
	件
	
	分

	
	教學小計(最高採計100分，本單項原始及格分數為70分)
	分

	教學績效權重後分數(=教學小計*30%)(本單項權重後及格分數為21分)
	分

	二、研究績效50%(依據國立中央大學理學院天文所教師升等審查辦法第五條第一項第一款暨第六條規定)

	(一)專門著作30%(依據國立中央大學理學院天文所教師升等審查辦法第五條第一項第一款第(一)目規定)：


	申請人在同領域的研究表現
	Excellent 
	Good
	Fair
	Average
	Below Average
	　

合計
　
	　

平均
　

	
	（Top 10%）
	(Top 11%~20%)
	(Top 21%~40%)
	(Top 41%~60%)
	(Bottom 40%)
	
	

	分數範圍
	100-90分
	89-80分
	79-70分
	69-60分
	59分以下
	
	

	外審結果
(單位：人)
	
	
	
	
	　
	
	

	外審分數1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	外審分數2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	外審分數3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	外審分數4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	外審分數5
	
	
	
	
	
	
	

	外審分數6
	
	
	
	
	
	
	

	外審分數7
	
	
	
	
	
	
	

	外審分數8
	
	
	
	
	
	
	

	外審分數9
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	外審分數10
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	總分數
	
	
	
	
	　
	
	


	
	專門著作小計
	分

	專門著作權重後分數(=專門著作小計*30%)
	分

	(二)其他研究成果20%(依據國立中央大學理學院天文所教師升等審查辦法第五條第一項第一款第(二)目規定)：
	數量
	證明文件名稱
	得分

	(二)-1
	主持一件科技部補助執行專題研究計畫得15分(多年期計畫1年算1件)
	件
	
	分

	(二)-2
	主持一件等同科技部之國外學術研究單位補助執行專題研究計畫得15分。

註：經校教評會主席組成專業審查小組審議通過，亦得併為研究成果。
	件
	
	分

	(二)-3
	主持一件研發處立案的研究、產學合作，金額15萬元(含)至499999元者，得10分；金額50萬元以上(含)至799999元者，得12分；金額80萬元以上者，得15分。
	
	
	分

	(二)-4
	獲得一件國內外專利得10分
	件
	
	分

	(二)-5
	主持一件技術移轉得10分
	件
	
	分

	(二)-6
	獲得一件國內外獎項得10分

註：請另紙書寫具體事實，須經所教評會審議通過。
	件
	
	分

	(二)-7
	參與整合型或跨領域計畫得5分
	件
	
	分

	(二)-8
	帶領學生參加各項研究競賽獲得銅牌(或第三名)以上獎項得10分

註：請另紙書寫具體事實，須經所教評會審議通過。
	件
	
	分

	(二)-9
	研究成果對社會具正面影響者得10分
註：請另紙書寫具體事實，須經所教評會審議通過。
	件
	
	分

	(二)-10
	其他無法歸類於前6細項之研究事實一件得5分(本細項至多採計10分)
註：請另紙書寫具體事實，須經所教評會審議通過。
	件
	
	分

	　
	其他研究成果小計(最高採計100分)
	分

	其他研究成果權重後分數(=其他研究成果小計*20%)
	分

	研究績效權重後分數(=專門著作權重後分數+其他研究成果權重後分數)
(本單項權重後及格分數為35分)
	分

	三、輔導及服務績效20%(依據國立中央大學理學院天文所教師升等審查辦法第五條第一項第三款暨第六條規定)

	
	數量
	證明文件名稱
	得分

	1
	擔任行政主管得減授課時數者

每學期得10分
	學期
	
	分

	2
	擔任院、校各委員會委員每學期得5分
	學期
	
	分

	3
	擔任系所委員會召集人每學期得5分、委員每學期得3分
	學期
	
	分

	4
	擔任導師一學期得5分
	學期
	
	分

	5
	輔導本所學生一個案得10分

註：請另紙書寫具體事蹟(學生個人資料請保密)經所教評會審議通過。
	件
	
	分

	6
	參與所、院、校服務及校外服務之具體貢獻一件得10分

註：請另紙書寫具體事實，須經所教評會審議通過。
	件
	
	分

	7
	其他無法歸類於前6細項之輔導及服務績效事實一件得5分(本細項至多採計15分)
註：請另紙書寫具體事實，須經所教評會審議通過。
	件
	
	分

	
	輔導及服務小計(最高採計100分，本單項原始及格分數為70分)
	分

	輔導及服務績效權重後分數(=輔導及服務小計*20%)

(本單項權重後及格分數為14分)
	分

	三項績效權重後分數(=教學績效權重後分數+研究績效權重後分數

                    +輔導及服務績效權重後分數)
( 三項績效權重後及格分數為80分)
	分








1

